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BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tiirkce ve
Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ALKU-TOMER) faaliyet alaninda
bulunan egitim-0gretim programlari ile diger etkinliklerin planlanmasina, hazirlanmasina,
ylriitiilmesine, belgelendirilmesine, denetlenmesine ve mali hususlarina iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénerge, ALKU-TOMER’in yiiriitecegi egitim programlari ile diger
etkinliklere iliskin esaslari, bu faaliyetler sonunda katilim belgesi, sertifika ve benzeri
belgelerin verilme kosullarina ve mali hususlara iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 14 tincti maddesi ile
23/11/2017 tarihli ve 30249 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6netmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) ALKU-TOMER: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Birim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine bagli fakiilte, enstitii, meslek
yiiksekokulu, yiliksekokul, merkezler ile Rektorliige bagli boliimleri ve birimleri,

¢) D-AOBM: Diller igin Avrupa Ortak Basvuru Metnini,

¢) Doner Sermaye Yiiriitme Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigii
Doner Sermaye Yiiriitme Kurulunu,

d) Egitim Programi: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tiirk¢e ve Yabanci Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinde yiiriitiilen Tiirk¢e ve yabanci dil 6gretim programini,
seminer, konferans ve benzeri egitim faaliyetlerini,

e) Kur: Tirk¢e Yeterlik Smavi ya da Seviye Belirleme Sinavi sonucuna gore
kursiyerlerin/ogrencilerin yerlestirildigi ve 6grenim gorecegi Al, A2, B1, B2, C1 gibi her bir
dil diizeyini,

f) Kursiyer: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine kayitl 6grenci olmayip kendi
imkanlar ile Tiirk¢e 6grenmek isteyenleri,

g) Merkez: ALKU-TOMER Miidiirliigiinii,

g) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

h) Ogrenci: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine kayitl ve Tiirkce yeterligi olmayan
kursiyeri,

1) Rektor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektoriinii,

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1
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i) Seviye: Avrupa Dil Portfolyosuna uygun Al, A2, B1, B2, C1 ve C2 seviyelerinden birini,

J) TSBS:Tiirkge Seviye Belirleme Sinavini,

k) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,

) Universite Yonetim Kurlu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Yonetim Kurulunu,
m) Yonetim Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi (ALKU-TOMER) Yénetim Kurulunu,

n) YOS: Tiirkiye Universiteleri tarafindan gergeklestirilen Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Sinavini,
0) YTB: Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligini,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Egitim Programlarin A¢ilmasi, Program Siiresi, Uygulanmasi ve Kayitlara Iliskin
Esaslar

Programlarin acilmasi

MADDE 5 - (1) ALKU-TOMER programlari/kurslari, Yonetim Kurulu karariyla acilir ve
“Avrupa Dil Portfolyosu (ADP)’na gore; “Temel Seviye (A1/A2)”, “Orta Seviye (B1/B2)”,
“Ileri Seviye (C1/C2)” ve “Ust Seviye (Akademik Tiirk¢e)” olarak yiiriitiiliir.

(2) Merkezde Tiirkge programlarin/kurslarin disinda ihtiyag halinde Y onetim Kurulunun onay1
ile yabanci dil olarak Tiirk¢e kurslar1 haricinde yabanci dil ve baska programlar/kurslar da
acilabilir. Bu programlarin/kurslarin saatleri, ticretleri, ders verecek 6gretim elemanlar1 ve
program koordinatorleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Akademik yilsonunda basarisiz olan dgrenciler i¢in, yeterli sayida 6grencinin (en az 15 kisi)
basvurusu olmasi halinde Miidiirlin 6nerisi ve Yonetim Kurulunun karari ile yaz 6grenimi
programi diizenlenebilir.

Egitim programlarinin ilan edilmesi

MADDE 6 - (1) ALKU-TOMER biinyesinde agilmas1 kabul edilen egitim programlarimnin ilgili
cevrelere duyurulmast ALKU-TOMER Miidiirliigii tarafindan saglanir.

Ogrenci/Kursiyer kabulii

MADDE 7 — (1) ALKU-TOMER’e, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine kaydolmus
yabanct devlet vatandasi Ogrenciler, yiiksekogretim kurumlary/kurumlararasi is birligi
protokolleri kapsaminda gelen 68renci ve akademisyenler ile Tiirkge yeterliligini gelistirmek
isteyenler kayit yaptirabilir.

(2) Universitede egitim dili Tiirkge olan bir bdliime/programa kayit yaptiran ancak Tiirkgesi
yetersiz olan veya Tirkce yeterliligine iliskin muafiyeti/belgesi olmayan Ogrenci, kayit
yaptirdig1 dénemin basinda ALKU-TOMER ’in diizenledigi “ALKU Tiirk¢e Yeterlik Smavi”na
girer. Bu sinavdan 70 (C1) iizeri puan alan Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim 0grencisinin
Tiirkgesi yeterli kabul edilir. 69 ve daha az puan alan dgrenci ise “ALKU-TOMER Tiirkce
Seviye Belirleme Smavi (TSBS)” puami esas alinarak belirlenen diizeyde, “ALKU-
TOMER”deki “Tiirkge Hazirlik Programi”na yerlestirilir (Bkz. Tablo 1).

(3) “ALKU-TOMER TSBS’ye katilmayanlarm Tiirkcesi yetersiz kabul edilir ve “ALKU-
TOMER Tiirk¢e Hazirlik Programi”na A1 temel diizeyinden baslar.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1
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(4) Kursiyerler, cevrim i¢i veya sahsen basvuru yapabilirler. Ogrencinin kesin kayd1 ise Merkez
tarafindan uygun goriildiigii takdirde onaylanur.

(5) Yurt disindan kurs ticretini ddeyerek basvuran kursiyerlere Merkezimize dilekge ile
bagvurmasi halinde “Davet Mektubu (Invitation Letter)” yollanabilir.

(6) Kursiyerler ise “Diizey Belirleme Sinavi” puanlarina gore Tablo 1 esas alinarak Tiirkge
Hazirlik Programlarina yerlestirilir.

(7) YOS ve YTB araciligiyla kayit yaptirmis olan &grenciler ALKU-TOMER’den Cl
Sertifikasini alana kadar, 6grencilik durumlarinin pasif olmasi nedeniyle Kursiyer olarak kabul
edilirler.

DUZEYLER | PUANLAR
Al 30-39

A2 40-49

B1 50-59

B2 60—69

C1 70-88

C2 89-100

Tablo 1. Diizeyler ve Bagari Puanlari

Kayit

MADDE 8 — (1) Egitim programlarina, Merkezin genel ag adresi iizerinden gerekli belgeler ve
katilim ticretinin ilgili hesaba 6demenin gosteren belge eklenerek bagvurulur.

(2) Tirkiye Burslar ile gelen 6grencilere YTB’ nin belirledigi iicret ve saat iizerinden kurs
verilir. Bu 6grencilerden higbir sekilde iicret alinmaz.

(3) Kursiyer/dgrenciler basvurusu egitim programinin yeri ve saatine gére ALKU-TOMER
Miidiirligii tarafindan degistirilebilir.

(4) Kursiyer ALKU-TOMER tarafindan yiiriitiilen ilgili egitim programi kapsaminda
kendilerine taninan haklari kullanabilir, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi dgrencilerine
taninan haklardan yararlanamazlar.

Kayit silme

MADDE 9-(1) ALKU-TOMER’de égrencinin, 2547 sayili Kanunun 54 iincii maddesinde
sayilan “Yiiksekogretim Kurumundan Cikarma” cezasini gerektiren disiplin suglarindan birini
islemesi durumunda 6grenci kayit iicretini 6demisse dahi iicret iadesi yapilmaksizin iligigi
kesilir.

Ogretim siiresi

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1
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MADDE 10- (1) Universitede kayitl oldugu program/bsliim icin yeterli Tiirk¢e dil diizeyine
ulasan dgrenci, bu diizeyden sonraki ALKU-TOMER programlarina devam etmek zorunda
degildir.

(2) Merkezin A1-C1 diizeyi arasindaki egitim programini gosteren akademik takvim, Yo6netim
Kurulunca belirlenir.

(3) Merkezin akademik takvimi, Universite akademik takvimi ve resmi protokolle dgrenci
kabul edilmis kurumlarmn takvimi esas alinarak hazirlanir. ihtiya¢ duyulmasi halinde Yaz Okulu
Programi agilabilir.

Program/kurs siiresi

MADDE 11- (1) ALKU-TOMER’de Tiirkce 6grenmek isteyen kursiyer/dgrenci igin egitim
stiresi A1, A2, B1, B2, C1 seviyeleri igin toplam 875 ders saati olarak planlanmistir. Her bir
seviye 175 ders saatidir. Egitim programi, haftalik 25 ders saati olmak {izere toplam 7 haftada
tamamlanir. 8. Hafta Kur Atlama Sinavi, Telafi Sinavi yapilir ve bir sonraki egitim programi
icin 6grenci kayitlart alinir.

(2) Resmi protokolle Merkeze kabul edilen 6grencilerin program ders saati ve siireleri ilgili
kurumun mevzuatina gore belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Programlarimin Yiiriitiilmesinden Sorumlu Birimler/Kisiler

ALKU-TOMER birimleri
MADDE 12— (1) ALKU-TOMER biinyesinde gerceklestirilen tiim kurslar ve sinavlar ALKU-
TOMER Yénetim Kurulu kararlaryla olusturulan ve goérevleri asagida belirtilen Birimler
tarafindan yonetilir, uygulanir ve sonuglandirilir. Bu Birimlerin koordinasyonu Miidiir ve
Miidiir yardimcilari tarafindan saglanir.
(2) Arastirma Gelistirme Birimi (AR-GE)
Bu birimin gorevleri;
- Ders igeriklerini iyilestirmek icin faaliyetler yiiriitmek,
- Kurs ve sertifika programlari diizenlemek,
- Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal projeler yazmak,
- YTB ile koordinasyonu saglamak,
- Kurumun taninirligini artirmak igin faaliyetler yiiriitmek,
- Ulusal ve uluslararasi platformlarda merkezi temsil etmek.
Birim koordinatrii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari
(3) Materyal Hazirlama Birimi
Bu birimin gorevi, her bir seviye i¢in basili, gorsel, dijital vb. ders materyali gelistirmektir:
- Ders kitab1
- Calisma kitab1
- Ogretmen kitabi
- Dijital icerikler
- Yazma metinleri
- Okuma metinleri
- Dinleme metinleri

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1
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- Konugma metinleri
Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar
(4) Siav uygulama birimi
Bu birimin gorevleri;

- Olgme degerlendirme biriminin hazirladig1 test ve smavlari ydnergeye uygun sekilde

uygulamak,

- Sinav tarihlerini belirlemek,

- Sinav tarihlerini 6grenci ve gorevlilere duyurmak,

- Sinav gorevlilerini yonergeye uygun sekilde belirlemek,

- Sinav salonlarini adaylara ve kurlara uygun sekilde hazirlamak,

- Sinav evraklarini korunakli bigimde 6l¢gme degerlendirme birimine teslim etmek.

Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar:
(5) Ol¢gme ve Degerlendirme Birimi

Bu birimin gorevleri;

- Hazirlanmis sorular1 sinavlar i¢in kullanima uygun hale getirmek,

- Kur sinavlarini hazirlamak,
- Kur gecis yonergesini hazirlamak,

- Sinav uygulama-degerlendirme yonergesi hazirlamak ve uygulamak,

- Siav sonuglarini degerlendirmek,

- Sinav sonuglarini korunakli bi¢imde idareye teslim etmek.
Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar:

(6) Ogrenci Kayit Birimi

Bu birimin gorevleri;

- Gelen 6grencilerinin kayit islemlerini organize etmek,

- Ogrencilerin kayitlarim gerceklestirmek,

- Kayit siirecini yiirlitmek,

- Kaydolan 6grencilerin evraklarini takip etmek,

- YTB 6grencilerinin karsilama ve organizasyon faaliyetlerini yiirtitmek.

Birim koordinatdrii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari

(7) Kalite Kontrol Birimi

Bu birimin gorevleri;

- Kurumun isleyisinin verimliligini saglamak,

- Kaliteyi artirmak i¢in diger birimlerle iletisim i¢inde olmak,

- Universite personelini bilgilendirme amagl iletisim plan1 olusturmak,

- Personel gelisimiyle ilgili caligmalar ytirlitmek,

- Kurumun isleyisini iyilestirici protokolleri olusturmak.
Birim koordinatdrii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimecilari

(8) Mali Isler Birimi

Bu birimin gorevleri;

- Ek derslerin dagilimini gergeklestirmek,

Hazirlayan Sistem Onay1

Yiirtirliik Onay1
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- Kur uicretlerini belirlemek,

- Sinav tcretlerini belirlemek,

-Ihale kanunlarina gére mal ve hizmet alim siireglerini yiiriitmek,
Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar

(9) Mezunlar Birimi

Bu birimin gorevleri;

- TOMER mezunu 6grencileri akademik olarak izlenmek,

- YTB koordinatorliigii ile koordinasyonu saglayarak mezun 6grencilerin durumlarini analiz
etmek,

- Mezunlarla haberlesme ortamlarini saglanmak,

- Mezun giinleri vb. faaliyetler diizenlenmek.

Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar:

Egitmenler

MADDE 13- (1) Egitim programlarinda egitmen gérevlendirilmesi, ALKU-TOMER
Midiirligliniin 6nerisi ve onay1 iizerine Y6netim Kurulu tarafindan yapilir.

(2) Her egitmen her kur déneminde fiilen haftalik en fazla 20 ders saatini karsilar.

DORDUNCU BOLUM
Basar:1 Durumlarinin Degerlendirilmesi, Devam Durumlari ve Sinavlar

Basarinin degerlendirilmesi

MADDE 14 - (1) Midirlik tarafindan uygulanacak sinavlarda, sinava katilanlarin D-
AOBM’ye uygun olarak hazirlanan sorularla okuma, yazma, konugma, dinleme becerileri ve
destekleyici olarak dil bilgisi Olgiilmektedir. Her bir beceri i¢in ayri sinav ve oturum
gergeklestirilir. Oturumlar ayn1 giin icerisinde birbirini takip edecek sekilde yapilir.

(2) Basar1 degerlendirme, Ongoriilen egitim programlarinda yazili, sozIlii veya uygulamali
siavlar yoluyla yapilir.

(3) Egitim programu siiresince dgrenciler 6nceden belirlenen sayida sinava tabi tutulur.

(4) Gerekli gorildigli durumlarda egitim programi baslamadan 6nce seviye tespit sinavlari
yapilir.

(5) Egitim programlarinin devam kosullarini yerine getirmeyen 6grenci basar1 degerlendirme
sinavlaria alinmaz.

Devam zorunlulugu

MADDE 15 - (1) ALKU-TOMER tarafindan yiiriitiilen egitim programlarinda égrencilerin
uymak zorunda oldugu devam kosullar1 su sekildedir:

a) Tirkge hazirlik programlarinin her diizeyinde derslere devam zorunlulugu toplam ders
saatinin %80’idir. Devamsizligi, toplam ders saatinin %20’sini asan 6grenci basarisiz sayilir,
sinavlara alinmaz ve ayni diizeyi tekrar eder.

b) Devam durumu, her ders veya etkinligin egitmeni tarafindan takip edilir. Egitmenin takip
ettigi devam durumunu gosteren yoklama listeleri, ilgili Program Koordinatorii tarafindan
kontrol edilir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1
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) Bir 6grenci/kursiyerin uzun siireli hastalik, kaza veya aile fertlerinden birinin 6limi gibi
beklenmeyen durumlar nedeniyle zorunlu devam oranini tamamlayamamasi halinde -
mazeretini belgelendirmek kaydiyla- 6grencinin sinava aliip alinmayacagina ALKU-TOMER
Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.

¢) Egitim programina devam kosullarmi yerine getirmeyen Ogrencilere programin bitisinde
herhangi bir belge verilmez ancak bu &grencilerin ilgili egitim programma iligkin mali
sorumluluklart devam eder.

(2) Resmi protokolle Merkeze kabul edilmis burslu 6grencilerin devam zorunlulugu, ilgili
kurumun yazili taleplerine veya mevzuatina gore diizenlenir. Eger ilgili kurumun yazili talebi
veya mevzuatt yoksa resmi protokolle kabul edilen 6grenci de Merkezin devam zorunlulugu
sartlarina uyar. Devamsizlik sinirii agan 6grencinin durumu, ilgili kurumlara veya birimlere

bildirilir.

Smavlarin uygulanmasi

MADDE 16- (1) Merkezde uygulanan sinavlar sunlardir:

“Tiirkce Seviye Belirleme Sinavi”, “Kur Atlama Sinavi” “Tiirk¢e Sertifika Sinavi” ve
“Biitlinleme Sinavi1”.

(2) Merkezde uygulanacak sinavlarla ilgili is ve islemlerin yiiriitilmesinden Program
Koordinatérii sorumludur.

(3) Kur Atlama ve biitiinleme sinavlarinda gorev alacak egitmenler Miidiir tarafindan; Tiirkge
Seviye Belirleme ve Tiirk¢e Sertifika Sinavlarinda gorev alacak egitmenler Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

(4) Smavlarin uygulanmasinin ardindan goérevli egitmenler sinavlari degerlendirmek ve sinav
not ¢izelgelerini program koordinatoriine teslim etmekle yiikiimliidiir.

(5) Ayrica ALKU-TOMER tarafindan uygulanan tiim sinavlara, hakli ve gegerli bir nedenle
katilamayanlardan, sinavin yapildig1r giinden itibaren 3 is gilinii i¢cinde gecerli mazeretini
belgeleyenlere “Mazeret Smav1” yapilip yapilmayacagina Yonetim Kurulu karar verir.

Smavlar

MADDE 17- (1) Diizey Belirleme Sinavi:

a) Merkezde 6grenim gormek isteyen adaylarin dil yeterliliklerinin bu Yo6nergenin 7 nci
maddesinde belirtilen dil seviyelerinden hangisine denk geldigini belirleyen bir sinavdir.

b) Smav herhangi bir tarihte bireysel veya grup halinde gergeklestirilebilir. Bu siavin ticreti
Y onetim Kurulu tarafindan belirlenir. Aday sinav iicretini 6dedikten sonra sinava katilabilir.
c) Bu sinavda 100 tam puan iizerinden 39 ve alt1 puan alan adaylar A1; 40-49 puan arasi alan
adaylar A2; 50-59 puan alan adaylar B1; 60-69 puan alan adaylar B2; 70 ve {izeri puan alan
adaylar C1 seviyesinden egitime baslar.

¢) Smav sonucunda kursiyer, belirlenen diizeydeki egitim programina basvuru yapabilir.

d) Bu sinavin gecerlilik siiresi 6 aydir. Bir aday 6 ayda yalnizca bir kez bu sinava katilabilir.

(2) Tiirkge Seviye Belirleme Sinavi:

a) ALKU-TOMER’e Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine kaydolmus yabanci iilke
vatandag1 Ogrenciler ile yliksekdgretim kurumlari/kurumlararast is birligi protokolleri
kapsaminda gelen ve Universite tarafindan kabul edilen Tiirkge Yeterlik Belgesi olmayan
ogrencilere uygulanan siavdir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




Dokiiman No YO0.067

JMADDEy, TURKCE VE YABANCI DiL OGRETiMi . -
f&Ai % | UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI | Ik Yayn Tarihi_| 13.07.2023
S&WE»s | (ALKU-TOMER) EGITIM OGRETIM VE | Revizyon Tarihi | -
* A S SINAV YONERGESI RevizyonNo | 0

Vivpreve® Sayfa 8/12

b) Tiirkge Yeterlik Siavi, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen giin ve saatte yapilir.

¢) Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigii tarafindan talep edilmesi halinde Miidiiriin &nerisi ve
Y onetim Kurulunun onayiyla ek sinav(lar) yapilabilir.

¢) Bu sinav Universitemize kayit yaptiran her bir dgrenciye bir defaya mahsus olarak
uygulanir.

d) Bu sinavdan ticret alinmaz.

(3) Kur Atlama Sinavi:

a) Her egitim programinin sonunda uygulanan ve 6grencinin 6grenim gordiigii diizeydeki
basarisini 6lgen sinavdir.

b) Sinavlarda dinleme, okuma, yazma ve konusma olmak iizere 4 temel beceri 6l¢iiliir. Bu
boliimlerin tamaminda basarili olan 6grenciler bir iist kura gegme hakkini kazanirlar.

¢) Ogrencinin bir iist kura gecebilmek i¢in 100 tam puan iizerinden en az 60 puan almasi gerekir.
¢) Sinavda Olgiilen her bir beceri 25 puan iizerinden degerlendirilir. Bu becerilerden
ogrencilerin basarili olabilmeleri i¢in okuma, dinleme, yazma ve konugma boliimlerinin her
birinden 25 puan iizerinden en az 15 puan almalar1 gerekmektedir.

d) Dort temel beceriden Kur Atlama Sinavina giren, 60 puan barajin1 gecemeyen
ogrenci/kursiyerin sinavi bir defaya mahsus olmak iizere tekrar eder.

e) Belirli bir beceriden basarisiz olup 60 puan barajini gegen 6grenci/kursiyer, sadece basarisiz
oldugu beceriden Biitiinleme Sinavina alinir.

f) Bu sinavdan basarisiz olan 6grencilerin ayn1 donemde Diizey Belirleme Sinavina girmeleri
miimkiin degildir.

(4) Tiirkce Sertifika Sinavi:

a) Bu simava Merkezde 6grenim gérmeyen fakat dil seviyesini belgelemek isteyen tiim adaylar
girebilir. Sertifika Sinavina girmek isteyen aday Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sinav
iicretini oder.

b) Adaym Sertifika Sinavindan basarili sayilabilmesi i¢in 4 temel beceri alaninin (Dinleme,
Okuma, Konusma, Yazma) not ortalamasinin 100 tam puan iizerinden en az 70 olmasi gerekir.
c) Sertifika Sinavi puani 100 tam puan iizerinden 70'in altinda olan adaya ikinci bir sinav hakki
taninmaz. Ancak bu adaylara sinav sonucuna gore Tablo 2’de yer alan seviyelere ve basari
puanlarina gore diizey belgesi diizenlenir.

¢) Sinav Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen tarih ve saatte uygulanir.

d) Belirlenen tarih ve saatte sinava katilmayan/katilamayan adaya ticret iadesi yapilmaz.

e) Tirkge Sertifika Sinavi basar1 degerlendirmesi Tablo 2’de yer alan puan cetveline gore
yapilir:

Basan Basan
puam derecesi

70-100 | C1
60-69 B2
50-59 Bl
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40-49 | A2
00-39 | Al

Tablo 2. Tiirkge Sertifika Sinavi basar1 degerlendirme cetveli

(5) Biitiinleme Sinavi:

a) Kur Atlama Smavinda 60 puan barajini asan 6grencinin bir beceri alanindan 14 ve altinda
puan almasi durumunda girmek zorunda oldugu sinavdir.

b) Aday Kur atlama sinavinin bitiminde bir defaya mahsus olarak Merkez tarafindan belirlenen
tarih ve saatte Biitlinleme Sinavina katilabilir.

¢) Bu sinavdan da 6grenci beceri puan barajini gegemezse kur tekrari yapar.

Smav gorevlileri

MADDE 18-Sinavlarda gorev alacak personelin gorev dagilimi Smav Uygulama Birimi
tarafindan su sekilde gerceklestirilir:

(1) Smav Komisyonu: Smav Komisyonu, ALKU-TOMER’in yapti§1 smavlarda gorevlileri
belirlemek, sinavlar1 hazirlamak, uygulamak, degerlendirmek ve sinav sonuglarini ilan etmekle
yiikiimlii kuruldur. Sinav komisyonlar1 Smav Uygulama Birimi ve Olgme Degerlendirme
birimlerinden olmak iizere en az ii¢ kisiden olusur. Miidiir veya Miidiir Yardimcist Sinav
Komisyonuna bagkanlik eder. Sinav komisyonu Miidiir tarafindan belirlenir. Sinavlarin
uygulanmasinda gerekli kurallar komisyon tarafindan hazirlanir, sinava giren kisiler ve sinav
gorevlileriyle paylasilir.

(2) Smav Koordinatorii: Sinavin, biitiin salonlarda bu Yonergeye uygun bicimde
yuriitiilmesinden ve smav komisyonunun belirledigi yiikiimliiliiklerden birinci derecede
sorumludur. Siav Koordinatdr Yardimcisi ve Sinav Y 6neticisi ile koordineli bir sekilde gorevi
yuriitiir. Smavin hazirlanmasi, uygulanmasi1 ve degerlendirilmesinde goérevli Birimlerin
koordine edilmesi, smav giivenliginin saglanmasi, sinavda ortaya c¢ikacak aksakliklarin
giderilmesi vb. gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

(3) Sinav Koordinator Yardimeisi: Sinav siireglerinin yiiriitiilmesinde Sinav Koordinatoriine
yardim eder. Sinav Koordinatoriiniin gorevleri arasinda belirtilen islemler onunla yiiriitiir.

(4) Smav Yoneticisi: Miidiir tarafindan Smav Uygulama Biriminden belirlenir. Sinavlarin
uygulanmasi sirasinda Sinav Koordinatoriine yardim eder. Sinav Koordinatoriiniin gorevleri
arasinda belirtilen islemleri onunla yiriitiir. Smav sonuglarmin ilan edilmesi sirasinda ilgili
Birim ile sinav degerlendirme personeli arasinda koordinasyonu ve Koordinatorliik Personeli
ile sinavin uygulanmasini saglar.

(5) Koordinatorliik Personeli: Sinav oncesinde simiflarin hazirlanmasi, kontrolii, siralarin
numaralandirilmasi, dinleme sinavi i¢in gerekli makine-techizatin kontroliiniin saglanmasiyla
gorevli kisidir. Bu kisi miidiirliikte idari personel olarak gorev yapan kisiler arasindan Sinav
Komisyonu tarafindan belirlenir. Sinav sonuglarimin ilan edilmesinde Sinav Yoneticisine
yardim eder.

(6) Salon Baskani: Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Gergeklestirilecek her oturumda
Siav Komisyonu ve Sinav Koordinatorii tarafindan verilen sinav evraklarinin uygulanmasini,
toplanmasini ve teslim edilmesini saglar. Gorevleri,
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a) Sinav Koordinatoriinden imza karsilifinda, sinav baslangicindan 1 saat énce Salon Sinav
Evrakini teslim almak,

b) Smav 6ncesinde gdzetmenlerle beraber salonunun sinava hazirlanmasini saglamak, (gerekli
ise uygun sekilde siralari numaralandirmak)

¢) Smav evrakini dagitmadan 6nce kontrol ederek, eksiklikler olup olmadigini tespit etmek,
eksikliklerin olmasi durumunda Salon Durum Tutanagi diizenleyerek Sinav Koordinatdriine
durumu iletmek ve yeni soru kitap¢igi/optik cevap kagidi temin etmek,

¢) Smava girecek Ogrenci listesine uygun olarak ogrencilerin kimliklerinin kontroliinii
saglamak ve 6grencileri salona yerlestirmek,

d) Ogrencinin sinav optik cevap kagidinda kitapgik tiiriiniin dogru olarak kodlanmasini
saglamak,

e) Smav baglamadan 6nce sinavda uyulacak kurallari yiiksek sesle dgrencilere okumak ve
sinavin zamaninda baslamasini ve bitmesini saglamak,

f) Salon Siav Evrakini sinav bitiminde Sinav Koordinatoriine imza karsiliginda teslim etmek.
(7) Gozetmen / Yedek Gozetmen:

Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Gorevleri;

a) Gorev yapacagl salonu Sinav Koordinatoriinden Ogrenir ve Sinav Gorevli Listesini
imzalayarak geldigi saati yazar. Geldigini Salon Baskanina bildirir.

b) Salon Bagkaninin yetki ve sorumlulugunda olmak tizere gorevlendirildigi salonda, sinavin
kurallara uygun olarak ytiriitiilmesini gozetir ve Salon Bagkanina her konuda yardim eder.

8) (")lg:me-Degerlendirme Uzmanai:

Smav Komisyonu tarafindan belirlenir. Gorevleri;

a) Olgme ve Degerlendirme Biriminin koordinasyonuyla okuma, yazma, konusma ve dinleme
sinavlariin degerlendirilmesi, puanlandirilmasi ve siiflandirilmasini saglar.

b) Her beceriye ait sinav ¢iktilarin1 Sinav Komisyonuna iletir.

BESINCI BOLUM
Sertifikalar, Belgeler

Sertifika ve belgeler

MADDE 19- ALKU-TOMER tarafindan verilen sertifika ve belgeler sunlardir:

(1) Turkge Seviye Belirleme Sinavi ile Tiirkge Sertifika Sinavi sonucunda 70 ve {izeri puan alan
ogrenci/adaya verilen Tiirkge Yeterlik Belgesi,

(2) Bir programin toplam ders saatinin en az %80’ine katilan 6grenciye, basarili olup
olmadigina bakilmaksizin, talep etmesi durumunda verilen Katilim Belgesi,

(3) Diizey Belirleme Sinavi sonucunda verilen Tiirkge Diizey Belgesi,

(4) Bir egitim programini bitirip Kur atlama sinavini basari ile tamamlayan &grenci/kursiyere
ilgili programa dair egitim sertifikas,

(5) Merkezimizde devam eden egitim programlarindan herhangi birine devam eden 6grenciye
egitim siireci icerisinde Ogrenci Belgesi, Kursiyere ise Kursiyer Ogrenci belgesi verilir.

(6) Bu belgeler disinda, ALKU-TOMER tarafindan verilebilecek yeterlik ve basar1 belgesi gibi
belgelendirme talepleri Yo6netim Kurulunca incelenerek karara baglanir.

(7) Ortak yiiriitiilen programlarda verilecek belgeler ve verilme esaslar1 protokolle diizenlenir.
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(8) ALKU-TOMER tarafindan yiiriitiilen egitim programlar1 sonunda 6grencilere verilecek
sertifika ve basar1 belgeleri Miidiir ve Rektor tarafindan imzalanir. Katilim ve diizey belgeleri
ise Miidiir tarafindan imzalanir.

(9) ALKU-TOMER tarafindan verilen sertifikalarin gegerlilik siiresi 2 (iki) yildir. Bu siire
icerisinde sertifikasini kaybeden 6grencinin/kursiyerin sertifikasi, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen sertifika yenileme {icretinin 6denmesi suretiyle bir kereye mahsus olmak iizere
yenilenir.

Sinav sonuglarina itiraz

MADDE 20- (1) Ogrenciler sinav sonuglarina itirazlarini, sonuglarin ilanindan itibaren yazili
olarak 3 is giinii icinde ALKU-TOMER Miidiirliigiine yapabilirler.

(2) ltirazlar, Miidiir tarafindan olusturulacak Smav Komisyonu tarafindan incelenir ve bu
komisyonun sunacagi rapor gozetilerek Yonetim Kurulunca karara baglanir.

ALTINCI BOLUM
Mali Konulara liskin Esaslar

Egitim programu iicretleri

MADDE 21 - ALKU-TOMER tarafindan diizenlenen egitim programlarina katilim iicretlerinin
belirlenmesinde asagidaki esaslar gozetilir:

(1) Egitim programlarina katilim ticretlidir.

(2) Agilacak her egitim programi igin katilim iicretinin ve 6deme kosullarinin belirlenmesi
Yo6netim Kurulu tarafindan gerceklestirilir.

(3) Son kayit tarihinden once ilgili programdan ayrilmak isteyen 6grencilerin yatirmis oldugu
licretler, talep etmeleri halinde iade edilir. Iptaline karar verilen egitim programlar igin,
yatirilmis kayit ticretleri talep etmeleri halinde ilgili 6grencilere iade edilir.

(4) Cesitli nedenlerle kursa gelemeyen ya da devam kosullarina uymayan kursiyer/dgrencilerin
yatirdiklart kurs iicretleri geri 6denmez. Odeme yapip miicbir sebeplerle egitim programina
katilamayan ya da egitim programi iptal edilen veya ertelenen Ogrenci/kursiyerler sonra
acilacak muadil kurslardan birine kayit yaptirabilirler. Bu durumda 6grenci/kursiyer olusacak
fiyat farkini1 6der.

(5) Belirlenen tarihler arasinda ve ilgili akademik yil icerisinde kesin kaydini yaptirmayan
adaylar herhangi bir hak talep edemezler.

(6) Miicbir sebeplerle egitim programina devam edemeyecek Ogrencinin licret iadesi icin
Merkez Miidiirliigiine yazili bir dilekge ile basvurmasi durumunda, dilekge Y 6netim Kurulu ve
Doéner Sermaye Yiiriitme Kurulu karari sonrasi karara baglanir.

(7)Yonetim Kurulu karartyla gecerli sebebi bulunan kursiyerin ticreti -yasal kesintiler
yapildiktan sonra kalan kisim -Doner Sermaye Yiiriitme Kurulunun da onayi ile iade edilebilir.

Mali isler

MADDE 22 - (1) Merkezin mali islerinin yiiriitiilmesinde 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, Yiiksekogretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelitlerinden
Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Y&netmelik esas
almnir.
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(2) Yonetim Kurulunun karari ile belirlenen, onerilen ve agilan egitim programlarinda gorev
alan kisilere yapilacak ddemeler egitim gelirinin toplamindan yasal kesintiler (KDV, BAP,
Hazine Payi1) ayrildiktan sonra Universite Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olan
katsayilar dahilinde “Dagitilabilir Briit Ek Odeme Tutar1” ile ’Ders saat iicreti>” elde edilir. Bu
tutar Yonetim Kurulu ve Doner Sermaye Yiriitme Kurulunun onayindan sonra dagitilir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Disiplin Isleri

MADDE 23- (1) Ogrenciler, kurslara devam ettikleri siirece Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi 6grencisi sayilirlar ve ilgili kanun ve yonetmeliklere uymalar1 gerekir. Disiplin
sucu isleyen ogrenciler hakkinda 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun “Ogrencilerin
disiplin igleri” baslikli 54 {incli maddesinde yer alan diizenlemeler ve Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Simav Y&netmeliginde belirtilen
hiikiimler uygulanir.

2) ALKU-TOMER’e kayit yaptirmis olan Kursiyerler icin de Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Sinav Y&netmeliginde belirtilen hiikiimler
uygulanir.

(3) ALKU-TOMER disiplin kurulu, ALKU-TOMER Y énetim Kuruludur.

Personel ihtiyaci
MADDE 24- (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 25 - (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ile 23/11/2017 tarihli ve 30249 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Yonetim Kurulunun 6nerisi lizerine Alanya
Alaaddin Keykubat Universitesi Senatosu ve Universite Yénetim Kurulunca alinan kararlar
uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 26- (1) Bu Yénerge, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 27 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorii
yuritir.

13.07.2023 tarih ve 15/61 sayih Senato Karar ile kabul edildi.
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