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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Déner
Sermaye Isletmesi faaliyetleri gercevesinde elde edilen gelirlerin dagiliminin ve gelir getirici
faaliyette bulunanlar ile yonetici paylarmin dagilim esaslarinin belirlenmesidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge 04.11.1981 tarihli ve 2547 Sayili Kanun’un 58 inci maddesi
ile 18 Subat 2011 tarihli ve 27850 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda
Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslara iliskin Yénetmelige ve Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Déner Sermaye Isletmesi
Y onetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,

b) isletme: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Doner Sermaye Isletmesini,

¢) Rektor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektériinii,

¢) Yonetim Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Y6netim Kurulunu,

d) Yiiriitme Kurulu: Yiiksekogretim Kurumlari Déner Sermaye Isletmelerinin
Kurulmasina Iliskin Yénetmeligin 9. maddesi 2. fikras1 geregi olusan, Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunu,

e) Yonetmelik: Yiiksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Y6netmeligi,

f) Birim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine bagh fakiilteleri, yiiksekokullari,
meslek yiiksekokullarini ve uygulama-aragtirma merkezlerini,

g) Doner Sermaye Geliri: Ilgili mevzuati uyarinca mesai saatleri i¢inde ve mesai saatleri
disinda doner sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen gelirler toplamini,

h) Ek Odeme Matrahi: Ek 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge dahil),
yan 6deme, 6denek (gelistirme 6denegi harig) ve her tiirlii tazminat dahil (makam, temsil, gérev ve
yabanci dil tazminati hari¢) toplamini,

1) Gelir Getirici Faaliyet: Yapilan islem sonucunda doner sermaye isletmesine gelir getiren
faaliyetleri,

i) Mesai I¢i Calisma: Mesai giinleri saat 08.30-17.30 saatleri arasindaki ¢alismayi,

j) Mesai ici Gelir: Tlgili mevzuat uyarinca tespit edilen calisma saatleri icinde elde edilen
geliri,

k) Mesai Dis1 Gelir: Ilgili mevzuat uyarinca tespit edilen calisma saatleri disinda ve hafta
sonu ve resmi tatil giinlerinde elde edilen geliri,
ifade eder.
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IKINCi BOLUM

Faaliyet Alanlan

Faaliyet alanlar:

MADDE 4 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Yiksekogretim kurumlari disindaki kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel
kisilerce talep edilecek bilimsel goriis, proje, aragtirma ve benzeri hizmetlerde bulunmak; seminer,
konferans, sempozyum diizenlemek ve kurslar agmak,

b) Plan, fizibilite calismasi, analiz, model denemeleri, bilgi islem hizmetleri, is
degerlendirilmesi ve organizasyonu, danismanlik, egitim organizasyonu, bakim ve onarim yapmak,
bunlara iliskin raporlar hazirlamak,

¢) Bilimsel sonuglarin uygulanmasini saglamak,

¢) Klinikler, poliklinikler, ameliyathaneler ve laboratuvarlarda yapilacak her tiirlii muayene,
tetkik, tahlil, ameliyat, bakim ve hizmet iiretimi ile ilgili is ve benzeri hizmetleri yapmak, her tiirli
saglik hizmetleri ile ilgili yatakli, yataksiz kuruluslar isletmek,

d) Teknik alanlar ile kiiltiir, sanat ve tarim alanlarinda arastirma ve uygulamalar yapmak,

e) Faaliyet alan1 ile ilgili her tiirlii basim ve yayim islerini yapmak,

f) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alani ile sinirli olmak
tizere yukaridaki bendlerde sayilanlar disinda kalan her tiirlii is, hizmet ve mal tiretiminde bulunmak
ve Rektoriin izni alinmak kosuluyla iiretilen is, hizmet ve mallar1 pazarlamak ve satmak,
Isletmenin faaliyet alanlaridir.

Gelirler

MADDE 5 — (1) Bu Yonergeye gore;
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Y&netmeliginde belirtilmis
bulunan faaliyet alanlarinda, mesai saatleri iginde ve mesai saatleri disinda elde edilen gelirler ile
bagis, ¢esitli yardimlar ve diger gelirlerdir.

Giderler

MADDE 6 — (1) Bu Yonergeye gore;
Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii kapsaminda yapilan is veya hizmet ile baglantili giderlerdir.
(sarf ve demirbas malzeme, hizmet alimi ve kiralama giderleri, vb.)

~ UciONCU BOLUM
Isletme Yonetim Organlan

Isletme Yonetim Organlar

MADDE 7 - (1) Bu Yonergeye gore;
Déner Sermaye Isletmesinin organlari, Universite Yonetim Kurulu, Yiiriitme Kurulu ile Isletme
Miidiirliigiidiir. Universite Yonetim Kurulu ve Yiiriitme Kurulu isletmenin en iist diizeyde yetkili
ve sorumlu karar organlaridir.

Yonetim Kurulu

MADDE 8 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Doner Sermaye Isletmesinin Yonetim Kurulu, Yiiksekdgretim Kurumu Yonetim
Kuruludur.
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b) Yiiksekogretim kurumunun yonetim kurulu; isletmeyi idare etmek iizere yiiriitme kurulu
olusturabilir ve yetkilerini uygun gordiigii 6l¢iide yiiriitme kuruluna devredebilir. Yiiriitme kurulu,
Yiiksekogretim Kurumu Yonetim Kurulu tarafindan segilecek bir rektdr yardimcisi, li¢ 6gretim
eleman1 (dekan ve yiiksekokul miidiirii de olabilir) ve doner sermaye isletme miidiirii olmak iizere
bes kisiden olusur.

Yiiriitme Kurulu

MADDE 9 — (1) Bu Yonergeye gore;
Yiriitme Kurulu, Yiiksekogretim Kurumu Yonetim Kurulu tarafindan secilecek bir rektor
yardimcist, ii¢ 0gretim elemani (dekan ve yiiksekokul miidiirii de olabilir) ve doner sermaye isletme
miidiirii olmak tizere bes kisiden olusur.

Yiiriitme Kurulunun Gorevleri

MADDE 10 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Kanun, tiiziik, yonetmelik, yillik plan ve programlar ¢ergevesinde isletmenin gelismesini
saglayacak kararlar almak,

b) Isletme ¢alismalarmin verimli ve karli olarak yiiriitiilmesi kosullarin1 olusturacak esaslari
ve isletme politikalarini belirlemek,

¢) Isletme Miidiirliigiiniin calismalarimi izlemek ve denetlemek,

¢) Isletme bilangosu ile yillik ve uzun vadeli calisma programlarina uygun olarak Isletme
Miidiirliiglince hazirlanan faaliyet raporunu goriiserek karara baglamak,

d) Birimlerin Doner Sermaye kapsamindaki faaliyetleri ile ilgili kararlari karara baglamak
ve/veya karara baglanmak tizere Universite Yonetim Kuruluna sunmak,

e) Isletme gider ve gelir biitgesinin 6n incelemesini yapmak,

f) Birim i¢i 6denek aktarma ile ilgili kararlar almak,
gorevleridir.

Yiiriitme Kurulunun Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

MADDE 11 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Yiriitme Kurulu her ay en az bir defa olmak {izere toplanir. Baskan, gerektiginde Yiiriitme
Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

b) Yiiriitme Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini {iye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alir.

DORDUNCU BOLUM
Genel ilkeler ve Dagitim Esaslar1

Genel Ilkeler

MADDE 12 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Bu Yonergenin uygulanmasinda, kanun ve yonetmelikte yer alan yasal sinirlara, genel
ilkelere, yasaklara, dagitilamayacak gelirler ile dagitim esaslar1 ve oranlaria uyulur,

b) Gelirlerin dagitiminda, gelir vergisi ve damga vergisi kesintileri ilgili mevzuata uygun
olarak yapilir,

¢) Gergeklestirilecek her bir faaliyet i¢in birimler tarafindan alinan karar, Yiriitme Kurulu
ve/veya Universite Yonetim Kurulu onayina sunulur. Yiiriitme Kurulu ve/veya Universite Yénetim
Kurulu onayindan gegmeden higbir faaliyet (Egitim, danismanlik, vb.) baslatilamaz.
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Tabhsil edilen gelir ile boliim payi olarak ayrilan oranlarin dagilimi

MADDE 13 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Universitenin ihtiyac1 olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim, kiralama,
devam etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat igleri ve diger ihtiyaglar ile yonetici
paylar1 i¢in dngdriilen oranlari yiizde 75'ine kadar artirmaya Universite Yonetim Kurulu yetkilidir,

b) Dagitilacak oranlar Universite Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir,

C) 2547 sayili Kanunun 58 inci madde ‘d’ ve ‘e’ bendi kapsaminda tahsil edilen gelir ile
bolim paylarinin dagilimi, gelirin elde edildigi birimler bazinda, iiretilen mal ve hizmetin
gerceklesmesinden sonra yapilir,

¢) Gelir getiren gorevlerde ¢alisan 6gretim iiyesi ve dgretim gorevlilerine aylik (ek gosterge
dahil), yan ddeme, ddenek (gelistirme 6denegi harig) ve her tiirlii tazminat (28/3/1983 tarihli ve
2809 sayili Kanunun gegici 3 {incli maddesinin besinci fikrasit uyarinca 6denen tazminat dahil,
makam, temsil ve gorev tazminati ile yabanci dil tazminati hari¢) toplamindan olusan ek 6deme
matrahinin % 950’sini, aragtirma gorevlilerine ise % 650’sini, gegmeyecek sekilde ek 6deme yapilir.

Gelirlerin elde edilmesinde katkisi bulunan o6gretim elemanlarina yapilacak ek
odemeler

MADDE 14 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) Yapilacak ek 6deme oranlarinin belirlenmesinde Yonetmeligin dagitim esaslar1 baglikli 5
inci maddesinin 3 iincii fikrasinin (B) “Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puan1” esas alinir.

b) Yapilan is veya hizmetlerin bu madde kapsaminda degerlendirilerek 6deme yapilmasi
i¢in; ilgili is veya hizmetin bu kapsamda degerlendirilecegine dair Yiiriitme Kurulu veya Universite
Yénetim Kurulu oluruna sunulmasi ve Yiiriitme Kurulu Karar1 veya Universite Yonetim Kurulu
Karar1 alinmis olmasi sart1 aranir.

€) Hangi caligmalarin mesai diginda yapilacagi Proje Ydriitiicisiiniin teklifi ve Birim
Y 6neticisinin onayi ile belirlenir.

¢) Ogretim elemanlarma gelir getirici katkilarma goére yapilacak ek ddeme dagitimi,
birimlerde proje (protokol) ile yiiriitiilen danismanlik, bilimsel goriis, kurs, seminer, sempozyum,
laboratuvar hizmetleri, egitim programi vb. altindaki her bir faaliyet bazinda yapilir.

d) Doner sermayeye katki saglayan her bir 6gretim elemaninin o dénem igerisinde toplam
kag saat doner sermaye faaliyeti yliriittiigii ilgili birim tarafindan, “Gelir Getirici Faaliyet Cetveli”
dikkate alinarak, puantaj ile belirlenir. Ek 6deme yapilacak birimler, her 6deme donemi i¢in Ek
Odeme Puantaj Cetvelini hazirlayarak, ek ddeme evraklarmi ddenmek {izere Doner Sermaye
Isletmesine iletir.

e) Gelir Getirici Faaliyet Cetveli, Universite Yénetim Kurulu Karari ile belirlenir.

Yoneticilere yapilacak ek 6deme

MADDE 15 — (1) Bu Yonergeye gore;

a) 2547 sayili Kanun’un 58 inci maddesinin (f) bendi uyarinca; Rektor, Rektor Yardimeisi
ve Genel Sekretere gelir getirici katkilarina bakilmaksizin Universite Yonetim Kurulu’nun uygun
gordiigii birimin Doner Sermaye hesabindan yonetici pay1 olarak ayrilan tutardan ek 6deme yapilir.

Yapilacak ek 6demenin tutar1 ek 6deme matrahinin;
a.1. Rektor i¢in % 600’{ind,

a.2. Rektor Yardimeilar i¢in % 300’iind,

a.3. Genel Sekreter i¢in % 200’{inii gecemez.

b) Doner Sermaye gelirlerinin  elde edildigi birimlerin Dekan, Bashekim,
Enstitii/Yiiksekokul Miidiirleri ve bunlarin yardimcilarina gelir getirici katkilarina bakilmaksizin,
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gorev yaptiklari birimin Doner Sermaye gelirlerinden yonetici pay1 olarak ayrilan tutardan ilgili
mevzuatta belirtilen sinirlar1 gegmeyecek sekilde ek 6deme yapilir.
Yapilacak ek 6demenin tutar1 ek 6deme matrahinin;
b.1.Dekan, Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirii i¢in %250°sini,
b.2.Dekan, Enstitii ve Yiiksek Okul Miidiir Yardimecilari i¢in %100’ tnd,
b.3.Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinin Dekanlar1 ve Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezleri Bashekimleri igin %500, bunlarin yardimcilari igin %300’{inii gegemez.

Ek 6deme yapilmayacak personel

MADDE 16 — (1) Bu Ydnergeye gore;
Yonetmeligin 4. maddesinde ... “(2) Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikras1 kapsaminda bulunan
birimlerde calisan personel ile diger birimlerde doner sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkisi
bulunan 6gretim elemanlar1 disindaki personele bu Yonetmelik kapsaminda higbir sekilde ek 6deme
yapilamaz” ifadesine istinaden;
Kanun’un 58 inci maddesinin (¢) fikras1 kapsaminda bulunan birimlerde ¢alisan personel disinda
diger birimlerde doner sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkis1 bulunmayan 6gretim elemanlari
ile ayn1 sekilde gelirin elde edilmesine katkist bulunmayan memurlara ve s6zlesmeli personele
higbir sekilde ek 6deme yapilmayacaktir.

Dagitilamayacak gelirler

MADDE 17 — (1) Bu Yonergeye gore;
bagis, faiz geliri gibi personelin katkisina dayanmayan doner sermaye gelirleri higbir sekilde
personele ek 6deme olarak dagitilamaz.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 18 - (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili kanun ve yonetmelik
hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik )
MADDE 19 — (1) Bu Yonerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 20 — (1) Bu Y6nergede yer alan hiikiimleri Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Rektorii yiiriitiir.

12.03.2024 tarih ve 06/24 sayili Senato Karari ile kabul edildi.
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