ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNiVERSITESI REKTORLUGUNDEN:

(OGRETIM GOREVLISI ALIM ILANT)

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi, 657 sayilh Kanunun 48. maddesi ile Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmeligin ilgili hiikiimleri uyarinca Ogretim Gorevlisi aliacaktir. [lanla
ilgili detaylara Universitemiz web (https://www.alanya.edu.tr) adresinden ulasilabilir.

Basvuru Baslangi¢ Tarihi 18.11.2019 Giris Sinavi Tarihi 09.12.2019
Son Bagvuru Tarihi 02.12.2019 Sonu¢ A¢iklama Tarihi 11.12.2019
On Degerlendirme A¢iklama Tarihi 05.12.2019 Sonugclarin ilan Edilecegi internet Sitesi https://www.alanya.edu.tr/

Sonuglarin ilan edilecegi internet adresi: https://www.alanya.edu.tr/

(OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI)
(OGRETIM GOREVLISI )

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin ilgili hiikiimleri uyarinca dgretim elemani alinacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak gerekmektedir.

2- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmak sart1 aranir.

3- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli yliksek
lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sarti aranir.
4-Tezsiz yiiksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvurulari;

14/3/2016 tarihinden Once tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli olup 9/11/2018 tarihinden Once tezsiz yiiksek lisans programlarindan mezun olanlarin, meslek
yiiksekokullarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak sart1 aranan 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvurularinda, yukarida belirtilen ikinci ve ti¢iincii madde hiikiimleri
uygulanmaz. Tezsiz yiiksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrosuna i¢ yil siire ile atamasi yapilir. Bu kapsamda atananlarin atama siiresi igerisinde alanlariyla ilgili
tezli yliksek lisans programlarini tamamlamalar sarttir. Stiresi i¢inde alanlartyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlayamayanlarin yeniden atamasi yapilmaz.

5- ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir.

6- Fakiilteler ve Rektorliik biinyesindeki 6gretim tiyesi disindaki 6gretim elemant ilan bagvurularinda adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii
ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii dikkate alinacaktir.

7-Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki dgretim iiyesi disindaki 6gretim elemani ilan basvurularinda adayin tercihine gore, ilanda belirtilen ALES puan tiiriinii ya da lisans
mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriini kullanabilecektir.



https://www.alanya.edu.tr/
https://www.alanya.edu.tr/

8-Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.
9- Meslek yiiksekokulu haricindeki kadrolarda Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen
bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yliksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligsmakta
olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek Yiiksekokullarmin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki &gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki &gretim elemani kadrolarina yapilacak
basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Basvuru dilekgesi (https://pdb.alanya.edu.tr/ adresindeki "Formlar" sekmesinde bulunan bagvuru formu) eksiksiz doldurulmalidir.

2- Ozgecmis.

3- Niifus cilizdanm fotokopisi.

4- Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf.

5- ALES sonug belgesi.

6- Onayli Hizmet Belgesi. (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in 1slak imzali veya elektronik imzali belge.)
7- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diplomalarinin (yurt disindan alinmis ise Denklik Belgesinin) asli veya onayli 6rnegi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu mezuniyet
belgesi de kabul edilecektir.)

8- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkript belgesinin asli veya onayli 6rnegi.

9- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik belgesi.

10- Alaninda Onayli Is Tecriibe Belgesi. (1slak imzali veya elektronik imzali olmalidir.)

ACIKLAMALAR:

1- Askerlik Belgesi ve diplomalarin basvuru sirasinda e-devlet kapisindan alinacak karekodlu belgeler kabul edilmektedir.

2- Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin kabul edildigini gosteren belge ibrazi gerekmektedir.

3- E-devlet kapisindan alinacak karekodlu belgeler haric, bagvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmasi veya Noter Onayli olmasi gereklidir.
Onaysiz belgeler gecersiz kabul edilir.

4- Ash veya 1slak imzaly/miihiirlii onayli veya karekodlu transkript belgesi. Transkript belgesinde her iki not ortalamasi bulunan adaylarin 100°lik sisteme gére mezun
olduklarm belgelemeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasmin 100’liik sisteme gore esdegerligi Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda ydnetmelik uyarinca yapilacaktir.

5- Basvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi icinde yapilmayan basvurular, eksik belgeli dosyalar ve postadaki
gecikmeler ile birden fazla kadro ilanina yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.
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_MESLEK YUKSEKOKULLARI ICIN
OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK)

ALES 170
Yabanci Dil Puam : Muaf
AP KADRO ALES
BiRiMi BOLUMU PROGRAMI UNVANI DRC PUAN ACIKLAMA
SAYISI TURD
BURO HIZMETLERI BURO YONETIMI O, Gor Esit Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri alaninda tezli yiiksek lisans
AKSEKI MYO VE SEKRETERLIK VE YONETICI (Dersg\./erec.ek) 6 1 A“lsrhk yapmis olmak. Belgelendirmek kaydiyla tezli yiiksek lisans mezuniyeti
ASISTANLIGI £ sonrasinda alaninda en az 7 yil ¢aligmig olmak.
IC MEKAN Ogr. Gor. Esit | Grafik Boliimii lisans mezunu olmak ve Grafik Tasarimi Anasanat Dalinda
ALTSOMYO TASARIM TASARIMI (Ders Verecek) 6 ! Agirlik | tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
ALTSO MYO TASARIM IC MEKAN Ogr. Gor. 6 1 lj:§it Mimarlik Bt')’h'imii lisaqs mezunu olmak ve Mimari Koruma ve Restorasyon
TASARIMI (Ders Verecek) Agirlik | alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
. Isletme veya Iktisat Boliimii lisans mezunu olmak. Isletme veya Iktisat
ALTSO MYO EIE'\‘? }Iii CILIK VE BANKACILIK VE Ogr. Gor. 6 1 Esit | alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak. Belgelendirmek kaydiyla en az
. SIGORTACILIK (Ders Verecek) Agirlik | 2 yil bankacilik tecriibesine sahip olmak. Belgelendirmek kaydiyla alani ile
SIGORTACILIK e e i e e :
ilgili Yiiksekogretim kurumlarinda ders verme deneyimine sahip olmak.
Elektrik Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi veya
ELEKTRIK VE Osr. Go Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olmak, bu
ALTSO MYO h ELEKTRIK £t o 1 1 Sayisal | alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Belgelendirmek
ENERJI (Ders Verecek) e e e
kaydiyla alani ile ilgili Yiksekogretim Kurumlarinda en az 10 yil ders
verme deneyimine sahibi olmak.
GAZiPASA OTEL LOKANTA . . . Sozel/ Isletme Boliimii lisans mezunu olmak. Tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
MUSTAFA RAHMI | VE iIKRAM ES%I;;ZRI}&EZIIEL(I);F L (Dgsgr\./eGr:zek) 6 1 Esit | Belgelendirmek kaydiyla Yiksekogretim kurumlarinda ders verme
BUYUKBALLIMYO |HIZMETLERI Agirlik | deneyimine sahip olmak.
GAZIPASA SIVIL HAVACILIK Osr. Go Lisans mezunu olmak. Sivil Havacilik alaninda en az 10 yil mesleki
MUSTAFA RAHMI | ULASTIRMA KABIN (Derfr\-/erzzek) 6 1 Muaf | tecriibeye sahip olmak. Belgelendirmek kaydiyla Sivil Havacilik alani ile
BUYUKBALLI MYO | HIZMETLERI HIZMETLERI ilgili Yiiksekogretim kurumlarinda ders verme deneyimine sahip olmak.

. Isletme Boliimii lisans mezunu olmak. Uretim Y&netimi ve Pazarlama
GAZIPASA . ; ISLETME Ogr. Gor Esit Yonetim ve Organi n anabilim dalinda tezli yiiksek lisan
MUSTAFA RAHMI | YONETIM VE YONETIMI D g\'/ o k 6 ! A“sl k apmts. 1e k\g 1 gla (?'asyokli1 ad 1 la '1a 'TZ'I'Y;"lie k"s“a i
BUYUKBALLI MYO | ORGANIZASYON (Ders Verecek) girlik | yapmus olmak. Belgelendirmek kayduyla alant ile ilgili Yiikse Ogretim

kurumlarinda ders verme deneyimine sahip olmak.

Isletme Boliimii lisans mezunu olmak. Isletme Anabilim Dalinda tezli
GAZIPASA . T, . yiiksek lisans mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla alani ile ilgili
MUSTAFA RAHMI | YONETIM VE 5353}4&1 (Dgfr\./eGrz::'ek) 6 1 Aljjlsrlfl K Yiiksekogretim kurumlarinda egitim ogretim deneyimine sahip olmak.
BUYUKBALLIMYO | ORGANIZASYON & Belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyetinden sonra alaninda 10 yil

deneyim sahibi olmak.




