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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi egitim-dgretim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal katki ¢alismalarini etkin bir sekilde gerceklestirebilmesi igin
onerilerde bulunmak, bu alanlardaki gelismelere katki saglamak, kamu ve 6zel sektor kuruluslar
ile diger paydaslar arasindaki is birligini ve bu is birliginin siirdiiriilebilirligini saglamak i¢in
danisma kurullarinin olusturulmasi ve ¢alisma ilkelerinin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi rektorliigii, fakiilte ve
meslek yliksekokullarina bagli kurulmasi gerekli olan danigma kurullari ile ilgili usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
44°{incli maddesinin (f) bendi ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin 8/10/2016 tarih ve 29851
sayilli Resmi Gazetede yayimmlanan Yiksekogretim Kurumlarinda Danisma Kurulu
Olusturulmasina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
a) Akademik Birim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi on lisans, lisans ve
enstitii diploma programlarimin yiiriitiildiigii birimler,
b) Akademik Birim Damgsma Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu danisma kurullarini,
c) Akademik Birim Yoneticisi: Fakiiltelerde Dekani, Meslek Yiiksekokullarinda Meslek
Yiiksekokulu Miidiiriind,
¢) Genel Sekreterlik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Genel Sekreterligini,
d) Ogrenci Temsilcisi: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi akademik birimlerdeki
ogrenci temsilcilerini,
e) Rektdr: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektoriinii,
f) Senato: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Senatosunu,
g) Yiksekogretim Kurulu Bagkanligt: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligini,
g) Akademik Yonetim Kurulu: Akademik Birimlerin Y6netim Kurulunu,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Damisma Kurullary, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Damisma Kurullarinin gorevleri
MADDE 5 — (1) Danisma Kurullarinin gérevleri su sekildedir:
a) Egitim-6gretimde kalitenin yayginlastirilmasi ve siirekli iyilestirilmesine katkida
bulunmak.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlitk Onay1
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b) Dis paydaslarin istthdam ihtiyacinin karsilanmasina iliskin olarak mezunlardan
beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikler hakkinda goriis bildirmek, buna yonelik
diploma programlar1 miifredatlarinin giincellenmesi konusunda onerilerde bulunmak.

¢) Yeni diploma/sertifika programlari ve ders agilmasi konusunda 6nerilerde bulunmak.

¢) Universitenin ve dis paydaslarin ihtiya¢ duydugu konularda proje, seminer, staj,
isletmede mesleki egitim, tez calismalari, panel, sesmpozyum, ¢alistay ve benzeri
etkinliklerin yapilmasina iligkin esgiidiimii saglamak.

d) Universitenin arastirma-gelistirme faaliyetlerinin giincel bilimsel ve toplumsal,

ihtiyaglara uygun olarak yerine getirilebilmesi i¢in 6neriler sunmak.
e) Kamu-Universite-Sanayi is birliginin artirilmast i¢in dnerilerde bulunmak.

f) Universite tarafindan yerine getirilen toplumsal katk: faaliyetlerine destek saglamak.

g) Mezunlarla diger dis paydaslar arasinda giiclii iligkiler gelistirmek igin destek
saglamak.

g) Universitenin tanimirhig1 ve marka degerinin yiikseltilmesini saglayacak tavsiyelerde
bulunmak.

Universite Damsma Kurulu ve yapisi
MADDE 6 — (1) Universite Danisma Kurulu; Universite temsilcileri ile Universite egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinde gorlis ve Onerilerde
bulunabilecek kamu kurumu ydneticisi, sanayici, i§ insani, girisimci ya da yonetici olarak
deneyim kazanmis dis paydas temsilcilerinden segilir.
(2) Universite Danisma Kurulu iiyeleri farkli alan ve meslek gruplarmi temsil edecek sekilde
belirlenir.
(3) Universite Danigsma Kurulu, Universite ve dis paydaslarinin temsili ile en az 21 en fazla 29
iiyeden olusur.
(4) Danisma Kurulunda
a) Universite;
1-Rektor,
2-lgili Rektor Yardimeist
3-Rektor Danismani,
4-Kalite Koordinatorii,
5-Genel Sekreteri,
6-Ogrenci Temsilcisi,
7-Senato tarafindan segilen 3 6gretim iiyesi dogal liye olmakla beraber (Dekan, MY O, Senator)
b) Dis paydaslar;
1-Kaymakam,
2-Belediye Baskani,
3-Alanya Universitesi Rektoril,
4-Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani,
5-En az bir st diizey 6zel sektor temsilcisi,
6-En az bir 0zel sektor ¢alisani,
7-Sivil Toplum Kurulusu Temsilcisi,
8-Ziraat Odas1 Baskani,
9-Kent Konseyi Bagkant,
10-En az bir mezun,
olmak iizere Rektoriin onerisi ve Senatonun onayi ile Danisma Kurulu segilen iiyeler tarafindan
temsil edilir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlitk Onay1

Bolum Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatora Ust Yonetici
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(5) Universite Danisma Kurulu iiyeleri ii¢ yil icin secilir. Gérev siiresi biten iiye tekrar
secilebilir.

(6) Universite veya dis paydaslari temsil eden Universite Damisma Kurulu iiyelerinin
kurumlarindaki goérev siirelerinin dolmast veya kurumlarindan ayrilmalart durumunda
tiyelikleri kendiliginden sona erer.

(7) Universite Danisma Kurulu iiyelerinin mazeret belirtmeksizin iki defa toplantiya
katilmamalar1 halinde tiyelikleri diiser.

(8) Gorev siiresi dolan, istifa eden veya iiyeligi diisen Universite Danigma Kurulu iiyelerinin
yerine ayni usul ile yeni iiye segilir ve yeni {iye kalan siireyi tamamlar.

(9) Rektor, Universite Danigma Kurulunun galismalaria yardimei olmak iizere iiye olmayan
kisileri gbzlemci olarak toplantilara davet edebilir.

(10) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiiriitme ve denetim
kurulu iiyeleri Universite Danisma Kurulunda yer alamaz.

Universite Damsma Kurulunun cahisma usul ve esaslar

MADDE 7 — (1) Universite Danisma Kurulu, Rektdriin gagrisi iizerine sekretaryanin yazili veya
elektronik olarak tiim iiyelere yaptig1 davet ile yilda en az bir kez toplanir.

(2) Universite Danisma Kurulu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile Rektoriin baskanliginda
toplanir. Rektoriin toplantiya katilamadig1 durumlarda yardimcist bagkanlik gorevini yliriitiir.
(3) Universite Danisma Kurulunun sekretaryas1 Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan
yiiriitiiliir. Sekretarya toplant1 giindeminin olusturulmasi, duyurulmas: ve toplant1 tutanaginin
hazirlanmasindan sorumludur.

(4) Universite Danisma Kurulu sekretaryasi toplantidan en az bir hafta once Universite Danigma
Kurulu tiyelerini toplant1 yeri, tarihi, saati ve glindemi hakkinda bilgilendirir.

(5) Toplant1 tutanagi, sekretarya tarafindan diizenlenir ve muhafaza edilir. Toplant1 tutanagi
Universite Danigma Kurulu {iyelerine yazili veya elektronik olarak iletilir ve birer niishas1 kalite
koordinatorliigiine iletilir.

(6) Universite Damigsma Kurulu faaliyetleri ve toplant: tutanag sekretarya tarafindan Universite
Senatosuna veya Universite Yonetim Kurulunun bilgisine ve Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligina sunulur.

Akademik Birim Danisma Kurulu ve yapisi
MADDE 8 — (1) Akademik Birim Danigma Kurulu; Akademik Birim temsilcileri ile Akademik
Birim egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinde goriis ve dnerilerde
bulunabilecek kamu kurumu temsilcisi, sanayici, is insani, girisimci ya da yonetici olarak deneyim
kazanmis dis paydas temsilcilerinden segilir.
(2) Akademik Birim Danisma Kurulu dyeleri farkli alan ve meslek gruplarimi temsil edecek
sekilde belirlenir.
(3) Akademik Birim Danisma Kurulu, Akademik Birim ve dis paydaslarinin temsili ile en az 13
en fazla 25 iiyeden olusur.
(4) Akademik Birim Danisma Kurulu ve Dig Paydaslari
a) Akademik Birim;

1-Dekan/Miidiir,

2-I1gili Dekan/Miidiir Yardimcist,

3-Ilgili Akademik Birim Sekreteri,

4- Ogrenci Temsilcisi,

5-Akademik Birim Kurulu tarafindan segilen 3 6gretim tiyesi/gorevlisi dogal iiyesi

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlitk Onay1

Bolum Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatora Ust Yonetici
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olmakla beraber;
b) Akademik Birim Danisma Kurulu dis paydaslari;

1-En az bir mezun temsilcisi,

2-En az bir kamu kurumu temsilcisi,

3-En az bir igveren,

4-En az bir iist dlizey 6zel sektor yoneticisi,

5-En az bir 6zel sektor galisani,

6-Mevcut ise en az bir meslek odas: temsilcisi,
olmak {izere Akademik Birim Y 6neticisinin Onerisi ve Akademik Birim Yonetim Kurulunun
onayi ile segilen tiyeler tarafindan temsil edilir.
(5) Akademik Birim Danisma Kurulu iiyeleri ii¢ y1l i¢in segilir. Gorev siiresi biten tiye tekrar
secilebilir.
(6) Akademik Birim veya dis paydaslar1 temsil eden Akademik Birim Danigsma Kurulu
iiyelerinin kurumlarindaki gorev siirelerinin dolmasi veya kurumlarindan ayrilmalart durumunda
iiyelikleri kendiliginden sona erer.

(7) Akademik Birim Danigsma Kurulu iiyelerinin mazeret belirtmeksizin iki defa toplantiya
katilmamalar1 halinde tiyelikleri diiser.

(8) Gorev siiresi dolan, istifa eden veya tiyeligi diisen Akademik Birim Danigsma Kurulu
iiyelerinin yerine ayn1 usul ile yeni iiye segilir ve yeni {iye kalan siireyi tamamlar.

(9) Akademik Birim Yoneticisi, Akademik Birim Danigma Kurulunun ¢alismalarina yardime1
olmak {izere liye olmayan kisileri gézlemci olarak toplantilara davet edebilir.

(10) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiirlitme ve denetim
kurulu iiyeleri Akademik Birim Danisma Kurulunda yer alamaz.

Akademik Birim Damisma Kurulunun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 9 — (1) Akademik Birim Damisma Kurulu, Akademik Birim YOneticisinin ¢agrisi
iizerine sekretaryanin yazili veya elektronik olarak tiim iiyelere yaptig1 davet ile yilda en az bir
kez toplanir.

(2) Akademik Birim Danigma Kurulu, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile Akademik Birim
Yoneticisinin baskanlifinda toplanir. Akademik Birim Yoneticisinin toplantiya katilamadigi
durumlarda yardimeisi bagkanlik gérevini yiiriitiir.

(3) Akademik Birim Danigma Kurulunun sekretaryasi Akademik Birim Sekreteri tarafindan
yiiriitiiliir. Sekretarya toplanti giindeminin olusturulmasi, duyurulmasi ve toplanti tutanagimin
hazirlanmasindan sorumludur.

(4) Akademik Birim Danigma Kurulu sekretaryasi toplantidan en az bir hafta 6nce Akademik
Birim Danigsma Kurulu iiyelerini toplanti yeri, tarihi, saati ve glindemi hakkinda bilgilendirir.
(5) Toplant1 tutanagi sekretarya tarafindan diizenlenir ve muhafaza edilir. Toplant1 tutanag
Akademik Birim Danisma Kurulu iiyelerine yazili veya elektronik olarak iletilir.

(6) Akademik Birim Danisma Kurulu toplant1 tutanagi sekretarya tarafindan Akademik Birim
Kurulunun veya Akademik Birim Yonetim Kurulunun bilgisine sunulur.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlitk Onay1

Bolum Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatora Ust Yonetici
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UCcUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik

MADDE 10 - (1) Bu Yo6nerge Senatoda onaylandigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

25.06.2025 tarih ve 09/72 sayih Senato Karari ile kabul edildi.
Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlitk Onay1
Kalite Koordinatdrii Ust Yonetici

Bolum Kalite Sorumlusu




