ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIiVERSITESI GIDA VE TARIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Y6netmeligin amact;, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Gida ve
Tarmm Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyetlerine, yonetim organlarina,
yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Gida ve Tarm
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetimorganlarma, yonetim
organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasim (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 tinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez(ALKUGITAM): Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Gida ve Tarm
Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclar1 sunlardur:

a) Gida ve tarim ile ilgili konularda bilimsel aragtrmalar yapmak,

b) Universite, sanayi ve &zel sektér arasmda galisma alanlarryla ilgili isbirliginde bulunmak
ve isbirligini gelistirmek,

¢) Gida sanayisive tarim alanindaki problemleri ¢ézecek bilimsel ve uygulamah ¢alismalar
yapmak,

¢ ) (Degisik:RG-8/4/2022-31803 Miikerrer) Merkezin faaliyet alanlarnda egitim,
danismanlik ve analiz hizmetleri vermek,

d) (Ek:RG-8/4/2022-31803 Miikerrer) Cesitli meyve, bitki ve hayvansal tirtinleri veya
materyalleri kullanarak gida, ilag veya zirai ilag, kozmetik, temizlik, kimyevi ve tarmsal {iriin
gelistirmek ve/veya tiretmek, gelistirilen ve tretilen tirtinleri ilgili mevzuat hitkkiimleri ¢cergevesinde
tikketicinin kullanimma sunmak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Tirkiye’ nin tarimsal kalkmmasma ve gelismesine yardimei olabilecek nitelikteki bilimsel
ve teknolojik aragtrmalart planlamak, bu konuda gerekli imkénlari hazrlamak ve uygulamalari
gergeklestirmek,

b) Akdeniz Bolgesi ile ilgili gida ve tarm konularinda projeler tiretmek ve gerekli galigmalari
yapmak,

c) Akdeniz Bélgesinde iiretimi yapilan tropikal meyveler ile diger meyve ve sebzelerin
yetistirilmesi, hasadi, depolanmas, islenmesi ve degerlendiriimesi sirasinda karsilagilan problemler
konusunda bélge {ireticilerine ve ihracatgilarma ¢oziim getirecek projeler yapmak,

¢) Bolgede yetismeye elverisli olan ve bolge tireticisi tarafindan tanmmayan tropik iklim
meyvelerinin adaptasyon ¢aligmalarm yiiriiterek bolgedeki tarm tirtinlerinin ¢esitliligini artrmak,

d) (Degisik:RG-8/4/2022-31803 Miikerrer) Guda, ilag, kozmetik ve tarim sektorleri ile
ilgili  diger kurum ve kuruluslarm ihtiyag duydugu konularda arastrma, uygulama
ve laboratuvar analizleri yapmak ve tiiketicinin talepleri gz 6niine almarak gida, ila¢ veya zirai
ilag, kozmetik, temizlik, kimyevi ve tarimsal tiriin gelistirmek, tiretmek ve ilgili mevzuat hiikiimleri
kapsaminda tiiketicinin kullanimma sunmak,

e) Universite biinyesinde gida ve tarmsal konularda yiiriitillecek her tiirlii egitim, arastrma
ve uygulama faaliyetleri i¢in altyapi olusturmak ve bu faaliyetlere destek vermek,

f) Universitenin ilgili birimlerindeki 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin
uygulama, staj ve tez ¢alismalari i¢in altyapi, materyal ve teknik destek saglamak,

g) Universite icive bolge iireticilerine yonelik egitim programlar1 diizenlemek ve bu
konularda birimler arasmda koordinasyon saglamak,

§) Merkezin amaclari dogrultusunda her tiirlii yaym yapilmasma imkan saglamak, veri ve
dokiimantasyon merkezi olugturmak,

h) Ulusal ve uluslararas: diizeyde kongre, panel, konferans, sempozyum, calstay, kurs ve
seminerler diizenlemek, ilgili kamu ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi ve arastrma imkanlarmi
gelistirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri



Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Damigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir; Merkezin calisma alani ile ilgili Universite &gretim iiyeleri
arasmdan Rektor tarafindan Ui¢ yil icin gorevlendirilir. Miidiiriin herhangibir nedenle alt1 aydan
fazla siire ile gorevi basmda bulunmadigr durumlarda gérevi sona erer. Gorev siiresi biten Miidiir
tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir, cabsmalarmda kendisine yardime1 olmak tizere Universite dgretim elemanlari
arasindan iki kisiyi miidiir yardimcis1 olarak gorevlendirmek tizere Rektoriin onayma sunar. Miidiir
yardimeilari, Miidiiriin verdigi gorevleri yapar ve yoklugunda Midiire vekalet eder. Miudiiriin
gorevi sona erdiginde, miidiir yardimeilarmin da gérevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek ve amaglar1 dogrultusunda yonetmek,

b) Yonetin Kuruluna ve Damgma Kuruluna bagkanlk etmek, toplantiya g¢agwrmak,
toplantilarm giindemlerini belirlemek ve kararlarmi uygulamak,

¢) Merkezbiinyesinde olusturulan ¢alisma gruplarmmn faaliyetlerini, arastrma, inceleme,
uygulama, egitim ve yaymn ¢alsmalarmi diizenlemek ve takip etmek,

¢) Merkezin faaliyet alanlarinda yurt i¢cinde ve diginda ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yapmak,

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait calisma programlarmi diizenlemek
ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayma sunmak,

e) Merkezin gelismesini saglayacak tedbirleri almak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yonetim Kurulu, Miidiir ve midiir yardimcilar: ile Merkezin ¢alisma
alani ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasmdan Rektor tarafindan gorevlendirilen iki tiye olmak tizere
toplam bes tiyeden olugur. Miidiir, Y 6netim Kurulunun bagkanidir.

(2) Yonetim Kurulu tiyeleri ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Stiresi dolan Y 6netim Kurulu tiyesi
yeniden goérevlendirilebilir. Stiresi bitmeden ayrilan tiyenin yerine kalan siireyi doldurmak {izere
ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir.

(3) Y6netim Kurulu, Miidiiriin daveti tizerine yilda en az dort kez, tiyelerinin salt gogunlugu
ile toplanr ve kararlar oy ¢oklugu ile almr. Oylarm esit olmasi halinde Miidiiriin kullandig1 oy
yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 — (1) Yoénetim Kurulunun gérevleri sunlardur:

a) Miidiir tarafindan hazrlanan gegmis déneme ait faaliyet raporunu ve gelecek déneme ait
calisma programum gortismek,

b) Universite 6gretim elemanlarmm egitim, uygulama, arastrma, dansmanlk ve yaym
konusundaki isteklerini degerlendirip karara baglamak,

c¢) Yurt i¢ci ve yurt dismdaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek calismalarm
temel ilke, usul ve esaslarm diizenlemek,

¢) Merkezin faaliyetleri ile ilgili Mudiiriin getirecegi diger konular1 goriismek ve karara
baglamaktir.

Damsma Kurulu

MADDE 12 (1) Damigsma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili alanlarda deneyimsahibi
olan ve Universitenin 6gretim elemanlar1 ve/veya kamu ve ozelkuruluslardaki uzman kisiler
arasmdan Midiiriin 6nerisi ve Rektoriin onaytile se¢ilen Miidiir dahil toplam bes kisiden olusur.
Danigsma Kurulu iiyeleriiic yil siireyle gorevlendirili. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan
tiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere aymi yontemle yeni bir liye secili. Gorev siiresi
biten Danigma Kurulu tiyeleri tekrar goreviendirilebilir.

(2) Damsgma Kurulu, Midiiriin daveti tizerine yilda en az bir kez toplanrr. Miidir gerekli
gordigiinde Danigsma Kurulunu toplantiya cagirabilir.

Damsma Kurulunun gérevleri

MADDE 13 —(1) Damgma Kurulunun gorevi, Merkezin faaliyetleri ile ilgili tavsiye
niteliginde goriis ve onerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Donanim ve demirbas

MADDE 14 —(1) Merkez tarafindan desteklenen arastrmalar kapsaminda alnan her
tiirlii, malzeme, alet, donamim ve demirbaglar Merkezin kullanimmna tahsis edilir.

Harcama ye tkilisi

MADDE 15 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen veya
tamamen Midiire devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 16 —(1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih
Yiksekogretim Kanununun 13 {incii maddesine gore Rektor tarafindangorevlendirilen personel
tarafindan kargilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 —(1) Bu Y 6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri



ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikk

MADDE 18 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 —(1) Bu Yénetmelik hikkiimlerini Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Rektorii ytirtitiir.
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