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BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
akademik personeli tarafindan (sorumlu veya diger arastirmact olarak) yapilmasi planlanan
girisimsel olmayan klinik arastirmalarin tasarimi, yiiriitiilmesi, kayitlarin tutulmasi, karara
baglanmasi, goniilli haklarinin korunmast adma uluslararasi ve ulusal etik ve bilimsel
standartlarin saglanmasi ve basvurusu onaylanan calismalarin izlenmesi ile ilgili usul ve
esaslar belirler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge 27 Mayis 2023 tarih ve 32203 sayili "Beseri Tibbi
Uriinlerin Klinik Arastirmalar1 Hakkinda Yonetmelik" kapsaminda biyoyararlamm ve
biyoesdegerlik ¢aligmalart dahil ruhsat veya izin alinmis olsa dahi tiim beseri tibbi iirlinlerin
klinik arastirmalar1 ve diistik riskli bilimsel arastirmalar disinda kalan;
a) Beseri tibbi tiriinlerin gézlemsel ¢alismalari,
b) Anket ¢alismalari,
) Dosya ve goriintii kayitlar1 gibi retrospektif arsiv ¢caligmalar ve benzeri gozlemsel ¢aligmalar,
¢) Kan, idrar, doku, radyolojik goriintii gibi biyokimya, mikrobiyoloji, patoloji ve radyoloji
koleksiyon materyalleriyle veya rutin muayene, tetkik, tahlil ve tedavi iglemleri sirasinda elde
edilmis ¢ekilmis dis, doku atiklar1 gibi materyallerle yapilacak aragtirmalar ile hiicre veya doku
kiiltiirii caligmalart,
d) Gen tedavisi klinik aragtirmalari disinda kalan ve tanimlamaya yonelik olarak genetik
materyalle yapilacak caligmalar,
e) Antropometrik 6lgiimlere dayali aragtirmalar,
f) Yasam aligkanliklarinin degerlendirilmesi arastirmalar1 gibi, insana bir hekimin dogrudan
miidahalesinin gerektirmeden yapilacak tiim calismalarda, hasta ve goniillii bireylerin sahip
oldugu haklarin korunmasi ile 1ilgili mevzuati, uyulacak kurallar1 ve temel ilkeleri,
arastirmalarin etik yonden izin ve onay basvurularinin incelenmesi, degerlendirilmesi, karara
baglanmasi ve izlenmesi ile ilgili yontem ve ilkeleri, Etik Kurulun kurulus ve ¢alisma esaslarin,
konuyla ilgili kurumsal ve bireysel sorumluluklart ve yiikiimliilikleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge asagidaki uluslararasi ve ulusal mevzuata dayanilarak
hazirlanmstir.
a) 12.10.2004 tarih ve 25611 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Tiirk Ceza Kanunu,
b) 15.05.1987 tarih ve 19461 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Saglik Hizmetleri Temel
Kanununun Ek 10 (6/4/2011-6225/8 md.) maddesi,
¢) Helsinki Bildirgesi,
¢) 01 Agustos 1998 tarih ve 23420 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Hasta Haklar
Y 6netmeligi,
d) Saglik Bakanligi’'nin 19 Agustos 2011 tarih ve 28030 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Klinik Arastirmalar Hakkinda Y 6netmelik,
e) 19 Subat 1960 tarih ve 10436 sayil1 Resmi Gazetede yayilanan Tibbi Deontoloji Tiiziigt,
) 01.02.1999 tarihinde yayinlanan Tiirk Tabipler Birligi Hekimlik Meslek Etigi Kurallari,

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




?&P»P;?\Df/\, . ] Dokiiman No YO0.073
FEZAY DiS HEKIMLiGI FAKULTESI ilk Yayin Tarihi | 30.04.2024
<SWS GIRISIMSEL OLMAYAN KLIiNiK VE | Revizyon Tarihi | -

‘. l;f\!;,;l .j GOZLEMSEL ARASTIRMALAR ETiK | Revizyon No 0

Vivprers® KURULU YONERGESI Sayfa 2/6

g) Saghk Bakanlhigi ilag ve Eczacilik Genel Miidiirliigii sitesinde bulunan giincel Iyi Klinik
Uygulamalar1 Kilavuzu ve Iyi Laboratuvar Uygulamalar1 Kilavuzu,

g) Saglik Bakanligi Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu sitesinde 03.08.2023 tarihinde
yayinlanan Beseri Tibbi Uriinlerin Gdzlemsel Calismalarina Iliskin Kilavuzu,

h) Diinya Saglik Orgiitii’niin 2011 yili insanlarin katildign saglik arastirmalarinda etik
degerlendirme kurallar1 raporu (World Health Organisation 2011: Standards andoperational
guidance for ethics review of health-related research with human participants)

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecgen;
a) Arastirmact: Arastirmay1 gerg¢eklestirecek kisi veya kisileri,
b) Arastirma/Proje Yiriitliclisi: Arastirmayr Oneren, arastirmanin hazirlanmasindan ve
yiritiilmesinden sorumlu olan akademik personeli ve klinisyenleri,
¢) Arastirma/ Proje: Ozel yasal diizenlemeyle arastirma etigi yoniinden denetimi belirli bir etik
kurula birakilmig olmayan (Klinik Arastirmalar Hakkinda Yonetmelik ve Hayvan Deneyleri
Etik Kurullarmin Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik kapsamlart disinda kalan) ve
girisimsel olmayan tip ve dis hekimligi uygulamalarini igeren bilimsel arastirmalari,
¢) Bakanlik: Saglik Bakanligini,
d) Baskan: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Girisimsel
Olmayan Klinik ve G6zlemsel Arastirmalar Etik Kurulu Bagkanini,
e) Birim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Boliimleri,
f) Etik Kurul: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Girisimsel
Olmayan Klinik ve G6zlemsel Arastirmalar Etik Kurulunu,
g) Girisimsel olmayan arastirma: Goniillii insanlar veya onlardan alinan materyaller iizerinde
yapilan arastirmalari ifade eder ve Madde 2’de gegen unsurlart igerir,
g) Goniillii: Tlag ve Biyolojik Uriinlerin Klinik Arastirmalar1 Hakkinda Y&netmelik ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca, bizzat kendisinin veya yasal temsilcisinin yazili oluru alinmak
suretiyle aragtirmaya istirak edecek hasta veya saglikl kisiyi,
h) Raportor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Girigimsel
Olmayan Klinik ve G6zlemsel Arastirmalar Etik Kurulu Raportoriini,
1) Rektor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektériinii,
i) Dekan: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,
j) Sekretarya: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Girigimsel
Olmayan Klinik ve G6zlemsel Arastirmalar Etik Kurulu Sekretaryasini,
k) Senato: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Senatosunu,
I) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,
m) Uye: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Girisimsel Olmayan
Klinik ve Gozlemsel Arastirmalar Etik Kurulu {iyesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Etik Kurulun Yapisi, Calisma Usul ve Esaslari, Gorevleri ve Etik Kurulun
Degerlendirecegi Arastirmalarin Kapsami

Etik Kurulun olusturulmasi ve yapisi
MADDE 5- (1) Etik Kurul; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi ve Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesindeki Anabilim
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dallarinda gorev yapan Ogretim iiyelerinden olmak kosuluyla Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan onerilen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen en az 7 en fazla 15 6gretim iiyesinden
olusur.

(2) Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan ayrica her biri ayr1 anabilim dalindan olmak
iizere en az 3 yedek iiye Onerilir ve Rektor tarafindan onaylanir.

(3) Etik kurula Dekan baskanlik eder. Etik kurul salt gogunlukla toplanir ve toplantiya
katilan iiye sayisinin ¢ogunlugu ile karar verir. Oylarin esit olmasi1 durumunda baskanin oyu
belirleyicidir. Etik kurul tiyeleri kendi ¢alismalarmin degerlendirilmesi sirasinda oylamaya
katilamazlar. Cekimser oy kullanilamaz.

Uyelerin gorev siiresi

MADDE 6- (1) Etik Kurul tiyelerinin goérev siiresi ii¢ yildir.

(2) Gorev siiresi biten iiyeler tekrar ayni usul ile segilebilir. Gorev siiresi bitmeden
gorevinden ayrilan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yedek iiyeler arasindan
Dekan tarafindan yeni bir liye gorevlendirilir.

Uyeligi sona erdiren haller

MADDE 7- (1) Etik Kurul Uyelerinin siireleri dolmadan herhangi bir nedenle
gorevlerine son verilemez.

(2) Etik Kurul iiyeligi yalnizca su hallerde sona erer;

a) Gorev siiresinin tamamlanmast,

b) Yazili istifa beyant,

¢) Uyenin yurt dig1 gérevi ve saglik sorunu gibi gerekgelerle kesintisiz bir sekilde alt1 ay1 asan
bir siire boyunca Etik Kurul toplantilarina katilamayacaginin anlagilmasi,

¢) Bir takvim y1l1 igerisinde mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya katilmamasi.

Etik kurul sekretaryasi

MADDE 8- (1) Etik Kurulun sekretarya hizmetlerini yerine getirmek iizere gerekli
personel, mekan, arag ve gereg ihtiyact Dekanlik tarafindan karsilanir.

(2) Etik Kurul faaliyetlerine basladiktan sonra yazismalarimi kendi sekretaryasi
araciliiyla dogrudan yiiriitiir.

(3) Etik Kurula yapilan bagvurularin teslim alinmasi, fiziki sartlar ve bagvuru esaslari
acisindan eksik/uygun olup olmamasi durumunun incelenmesi, proje yiiriitiiciisiiniin
bilgilendirilmesi, belgelerin arsivlenmesi, gerekli yazigmalarin yapilmasi, toplantilarin
organize edilmesi ve benzeri gorevler Etik Kurul sekretaryasi tarafindan ytriitiiliir.

(4) Etik Kurul sekretaryasinda gorev alan personel kendilerine ulasan her tiirlii bilgi i¢in
gizlilik ilkesine uymak zorundadir.

Calisma esaslan

MADDE 9- (1) Etik Kurul, ilk toplantisin1 Dekan baskanliginda yapar ve oylama ile
liyeleri arasindan ti¢ yillik siire i¢in bir baskan yardimcisi ve bir raportdr segilir.

(2) Bagkanin toplantiya katilamamasi durumunda, bagkan yardimcisi etik kurula
bagkanlik eder. Herhangi bir nedenle iiye sifatin1 kaybeden bagkanin gérevini, yeni dekan belli
oluncaya kadar baskan yardimcisi yiiriitiir. Bu suretle géreve gelen baskan selefinin gorev
sliresini tamamlar.

(3) Uyeler atandiktan hemen sonra gizlilik sdzlesmesini imzalarlar.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




?&P»P;?\Df/\, . ] Dokiiman No YO0.073
FEZAY DiS HEKIMLiGI FAKULTESI ilk Yayin Tarihi | 30.04.2024
<SWS GIRISIMSEL OLMAYAN KLIiNiK VE | Revizyon Tarihi | -

‘. l;f\!;,;l .j GOZLEMSEL ARASTIRMALAR ETiK | Revizyon No 0

Vivprers® KURULU YONERGESI Sayfa 416

(4) Etik Kurul, Temmuz ve Agustos aylarinda zorunlu olmamak kaydiyla, her ayin
ikinci haftasi toplanir. Toplant1 giinleri sekretarya tarafindan tiyelere duyurulur. Etik Kurul,
gerektiginde baskanin ¢agrisi lizerine diger haftalarda da toplanabilir.

(5) Komisyon, salt ¢cogunlukla toplanir ve toplantiya katilan iiye sayisinin gogunlugu ile
karar verir. Oylarin esit olmas1 durumunda baskanin oyu belirleyicidir. Etik kurul tiyeleri kendi
caligmalarinin degerlendirilmesi sirasinda oylamaya katilamazlar. Cekimser oy kullanilamaz.

(6) ilan edilen toplant1 giiniinden en az ii¢ is giinii 6ncesi mesai saati bitimine kadar
eksiksiz teslim edilen dosyalar ilk Etik Kurul toplantis1 giindemine alimir. ilgili toplantida
goriigiilecek bagvuru yogunluguna gore, gerekli goriildiigli taktirde bagvurular sekreterya
tarafindan bir sonraki toplant1 giindemine dahil edilebilir.

(7) Etik Kurul, kendisine yapilan bagvurular1 en geg {i¢ ay igerisinde karara baglar.

(8) Arastirmanin destekleyicisi ile iligkisi olan veya incelenen arastirmada gorevi
bulunan Etik Kurul iiyesi/iiyeleri, bu arastirmanin Etik Kurul'daki oylamasina katilamaz ve Etik
Kurul kararini imzalayamaz.

Gorev ve sorumluluk

MADDE 10- (1) Etik Kurul, arastirma basvurularini asagida belirtilen yonlerden
inceler;
a) Arastirmaya iliskin yazili bilgilerin bagvuru kosullarina uygunlugu,
b) Arastirmada gorev alan tiim arastirma ekibinin aragtirma konusuna uygunlugu,
C) Arastirmanin yapilacagi birimlerin yeterliligi ve aragtirma i¢in uygunlugu,
¢) Arastirmanin bilimsel verilere ve yeni bir hipoteze dayanip dayanmadigi, yeterli literatiir
bilgisi ile desteklenip desteklenmedigi,
d) Arastirmanin gerekgesi, amaci, protokolii, tasarimi ve uygunlugu. Arastirmadan beklenen
yarar, zarar ve risklerin analizi,
e) Arastirmaya katilacak goniilliilerin haklar1 ve saglik yoniinden giivenliginin korunmasi,
f) Goniilliilerin arastirmaya dahil edilme ve dislanma kriterleri,
g) Goniilliilerin bilgilendirilmesinde kullanilacak yontem ve belgeler ile bu kisilerden alinacak
Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu iceriginin arastirma yoniinden yeterlilik ve uygunlugu.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurula Basvuru, Basvuru Belgeleri, Basvuru Sahiplerinin Sorumluluklar:
Degerlendirme Esaslar1 ve Degerlendirme Siireci

Basvuru

MADDE 12- (1) Etik Kurula basvuru, arastirmaci veya yardimci arastirmaci tarafindan
yapilir. Bagvuru dilek¢esinde biitiin arastirmacilarin 1slak imzali onaylar1 alinir. Etik Kurulun
belirledigi belge ve formlar hazirlanarak, elektronik ortamda ve islak imzali basili kopya
seklinde Etik Kurul sekretaryasina teslim edilir.

(2) Bagvurunun toplanti giindemine alinabilmesi i¢in basvuru dosyasinin toplanti
tarihinden en az ii¢ is giinli 6nce Etik Kurul sekreterligine teslim edilmesi gerekir.

Basvuru belgeleri

MADDE 13- (1) Etik Kurul, arastirma basvurularinda kullanilacak, hangi bilgilerin ve
belgelerin nasil bir diizen iginde iletilmesi gerektigini gosteren kilavuzlari ve formlar tek tip
ya da farkli versiyonlar halinde hazirlar ve gerektiginde gézden gegirerek yeniden diizenler.
Ilke olarak basvuru belgelerinde arastirma ve arastirmacilar hakkinda acik-yeterli bilgi

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




?&P»P;?\Df/\, . ] Dokiiman No YO0.073
FEZAY DiS HEKIMLiGI FAKULTESI ilk Yayin Tarihi | 30.04.2024
<SWS GIRISIMSEL OLMAYAN KLIiNiK VE | Revizyon Tarihi | -

‘. l;f\!;,;l .j GOZLEMSEL ARASTIRMALAR ETiK | Revizyon No 0

Vivprers® KURULU YONERGESI Sayfa 5/6

bulunmasi, ekte de tiim arastirmacilarin ve arastirmayla ilgili birimlerin proje hakkinda bilgi
sahibi oldugunu teyit eden dokiimanin, arastirmanin {izerinde yiiritiilecegi kisilere bilgi
aktarmak ve onlarin onamini almak i¢in hazirlanan form drneginin, arastirma konusuyla ilgili
literatiir tanitiminin, arastirma biitgesiyle ilgili bir bilgi notunun yer almasi gerekir.

(2) Bagvurunun kayda alinabilmesi igin tiim evraklarin eksiksiz olarak tamamlanmasi
zorunludur. Etik Kurul sekretaryasi tarafindan eksik oldugu tespit edilen evraklar
tamamlanmadan basvuru siireci baslatilamaz. Etik Kurul tarafindan istenilen
diizeltmelerin/diizenlemelerin bildirilmesinden sonra bir ay iginde arastirma yiiritiiciisii gerekli
diizeltmeleri yapmadigi takdirde bagvuru gegersiz sayilir.

Basvuru sahiplerinin sorumluluklar:

MADDE 14- (1) Etik Kurula basvuran arastirmacilar,
a) Bagvuru formunda verdikleri tiim bilgilerin dogru oldugunu,
b) Etik Kurul onay1 olmadan proje konusunu arastirmaya baglamayacaklarini, arastirma
stirecinde projeye sadik kalacaklarini kabul etmis sayilirlar.

Degerlendirme esaslari

MADDE 15- (1) Etik Kurulun projelerde aradigi temel sartlar; {izerinde arastirma
yiriitiilecek kisilerin bilgilendirilmesi ve katilmaya razi olmasi konusunda bir eksiklik
bulunmamasi, arastirmaya bilimsel katki saglayan kisilerin ve birimlerin onur payindan yoksun
birakilmamasi1 ve giderler i¢in arastirmaya tahsis edilmis fonlar disinda kaynak
kullanilmamasidir.

Degerlendirme siireci

MADDE 16- (1) Etik Kurul, ayrintili degerlendirmede arastirma etigiyle ilgili ulusal ve
uluslararasi, resmi metinleri, mesleki etik kodlari, etik deger ve ilkeleri referans alir (Saghk
Bakanlig1 Klinik Arastirmalar Hakkinda Y6netmelik, Saglik Bakanligi Iyi Klinik Uygulamalar
Kilavuzu, Saglik Bakanlig1 Hasta Haklar1 Y 6netmeligi, Tiirk Tabipleri Birligi Hekimlik Meslek
Etigi Kurallari, Avrupa Konseyi Insan Haklar1 ve Biyotip Sézlesmesi, Diinya Tip Birligi
Helsinki Bildirgesi ve benzerleri).

(2) Etik Kurul, bagvurusu yapilan aragtirma projelerini ¢aligmanin amaci, yontemi,
yararlar1 ve olas1 tehlikelerini, biitgesini goz oniinde bulundurarak etik agidan degerlendirir.
Degerlendirme sonucunda "Uygun", "Diizeltilmesi Gerekir", "Kapsam Dis1", ya da "Uygun
Degildir" seklinde karar verir. Bagvurusuna "Diizeltilmesi Gerekir" karari verilen proje
yiiriitiiciisti, gerekli diizeltmeleri yaparak veya eksiklikleri gidererek tekrar Etik Kurula bagvuru
yapabilir.

(3) Etik Kurul arastirmayla ilgili eksik veya hatali buldugu konulari resmi yazi ile
arastirma yuritiiclisiine bildirir. Etik Kurul tarafindan istenilen diizenleme ve diizeltmeler bir
ay i¢inde gergeklestirilmezse bagvuru gecersiz sayilir.

(4) Toplantilar, 6nceden programlanmis ve basvuru tarih sirasi gbz Oniine alinarak
hazirlanmis giindemi takip eder. Etik Kurul, toplanti basina inceleyecegi dosya sayisina
kisitlama getirebilir. Acil arastirma dosyalarmin Etik Kurula sunulmasi bagkanin yetkisi
altindadir.

(5) Etik Kurul, dosya ile ilgili kararini aldiktan sonra, arastirma yliriitiiciisii dosyasinin
sonug kararini Kurul sekretaryasindan alir.

(6) Arastirmacilar degerlendirme sonucunun uygun goriildiigii kendisine bildirilmeden
arastirmanin veri toplama asamasina baslayamaz.
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(7) Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri giivenliginden arastirmacilar
sorumludur.

(8) Kurul, gerekli gordiigii durumlarda arastirmacilari dinlemek ve bilgi almak amaciyla
toplantilara davet edebilir veya inceledigi dosyalarla ilgili olarak ¢alismanin kabul edilen
metoda uygun olarak yiiriitiiliip yiiriitiilmedigini yerinde inceleyip, uygun gordiigii iiyeler
disinda uzman bilirkisi goriisiine bagvurabilir.

(9) Kurul gerekli gordiigii durumlarda birimde siirmekte olan galismalar1 yerinde
inceleyip, yeniden degerlendirebilir. Goniillii giivenligini tehdit eden durumlarda arastirmanin
durdurulmasini isteyebilir ve yetkili kuruluslara durumu bildirir.

(10) Etik Kurulun olumlu veya olumsuz goriistine karsin yasal sorumluluk, arastirmay1
yapan arastirmacilara aittir. Etik Kurul vermis oldugu kararlardan dolay1 cezai, hukuki ve tibbi
sorumluluk altina girmez.

Etik kurul onay: sonrasi yapilan degisikliklerin degerlendirilmesi
MADDE 17— (1) Etik kurul onayindan sonra arastirma yiiriitiiciisii protokol, goniillii
olur formu, biit¢e veya arastirmacilarda yapacagi degisiklikler i¢cin Etik Kurula yazili olarak
bildirimde bulunmalidir. Arastirmaya baslanmayacagi veya erken sonlandirilacagi durumda
Etik Kurulun bilgilendirilmesi gereklidir. Calisma devam ederken arastirmaya katilan kisilerin
haklar1 bakimindan 6nemli olabilecek yeni bilgiler ve veriler edinildiginde etik kurula bilgi
verilmelidir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Goniilliilerin korunmasiyla ilgili genel esaslar

MADDE 18- (1) Bakanlik tarafindan hazirlanan, 13.04.2013 tarihli ve 28617 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Klinik Arastirmalar Hakkinda Yonetmelik” Madde 5-9°da yer
alan gonilliilerin korunmasiyla ilgili esaslar; insan tizerinde yiriitiilen tiim ¢alismalarda, doku
ve arsiv materyalleri ile yapilan arastirmalar da dahil olmak iizere gegerlidir.

Gizlilik
MADDE 19- (1) Etik Kurulu kararlari gizli olup, Oneriler hakkinda arastirma
ylriitiiclisli ve arastirmacilardan baskasina bilgi verilmez.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 20— (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 21- (1) Bu Yonerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yuriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Rektorii yiritiliir.

30.04.2024 tarih ve 10/42 sayili Senato Karari ile kabul edildi.
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